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TECNIMONTAJES M&Y S.A.S. reconoce que el desarrollo de sus actividades genera impactos y 

relaciones con diferentes partes interesadas y con su entorno, por lo cual asume la responsabilidad de 

actuar de manera ética, transparente y responsable, procurando generar valor para sus trabajadores, 

clientes, proveedores, contratistas, comunidad y demás partes interesadas. 

 

En consecuencia, la organización se compromete a: 

 

 Con nuestros trabajadores: promover condiciones de trabajo dignas, seguras y respetuosas, 

garantizando el respeto por la dignidad humana, la igualdad de oportunidades, la no discriminación, la 

participación y el desarrollo de las competencias y capacidades de las personas. 

 Con nuestros clientes: desarrollar nuestras actividades con responsabilidad, calidad, transparencia 

y cumplimiento de los compromisos adquiridos, procurando generar relaciones de confianza y 

resultados que aporten valor a nuestros clientes. 

 Con nuestros proveedores, contratistas y subcontratistas: promover relaciones basadas en 

criterios de transparencia, respeto, cumplimiento de los requisitos aplicables y responsabilidad, 

procurando que las relaciones comerciales contribuyan al desarrollo adecuado de nuestras actividades 

y al fortalecimiento de prácticas responsables. 

 Con el medio ambiente: desarrollar nuestras actividades procurando prevenir la contaminación, 

hacer un uso responsable de los recursos naturales, gestionar adecuadamente los aspectos e impactos 

ambientales identificados y promover prácticas orientadas a la protección del entorno y al desarrollo 

sostenible. 

 Con la comunidad: promover relaciones respetuosas y responsables con las comunidades ubicadas 

en nuestras áreas de influencia, favoreciendo el diálogo, la comunicación y, cuando las condiciones de 

nuestros proyectos lo permitan, iniciativas que contribuyan al desarrollo social y económico de las 

comunidades. 

 Con nuestras partes interesadas: mantener canales de comunicación y mecanismos de 

participación que permitan conocer sus necesidades, expectativas, inquietudes y aportes, de acuerdo 

con su pertinencia para la organización. 
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 Con la ética y la transparencia: actuar bajo principios de integridad, honestidad, respeto y 

responsabilidad, rechazando prácticas que puedan afectar la confianza de nuestros clientes, 

trabajadores, proveedores, comunidades y demás partes interesadas. 

 Con el desarrollo sostenible: integrar criterios sociales, ambientales y económicos en la toma de 

decisiones de la organización, buscando que el desarrollo de nuestras actividades contribuya a generar 

valor presente sin desconocer las necesidades de las futuras generaciones. 
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