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TECNIMONTAIJES M&Y. S.A.S

TECNIMONTAJES M&Y S.A.S., consciente de su responsabilidad frente a la proteccidon de la seguridad,
la salud y el bienestar de sus trabajadores y demas personas que desarrollan actividades bajo su
control, establece la presente politica con el propdsito de prevenir el consumo de alcohol, tabaco,
nicotina y sustancias psicoactivas, y de promover ambientes de trabajo seguros, saludables vy libres de
los efectos asociados a su consumo.

En consecuencia, la organizacién se compromete a:

+ Prevenir el consumo vy los efectos derivados del alcohol, tabaco, nicotina y sustancias psicoactivas
gue puedan afectar la seguridad, la salud, el desempefio o la capacidad de las personas para desarrollar
sus actividades de manera segura.

+ Prohibir que trabajadores, contratistas, subcontratistas y demds personas bajo el control de la
organizacién se presenten, permanezcan o desarrollen actividades laborales bajo los efectos del
alcohol o sustancias psicoactivas que puedan afectar su capacidad para trabajar de manera segura.

+ Prohibir el consumo, porte, distribucién, comercializacién, produccién o trafico de sustancias
psicoactivas ilicitas en las instalaciones, vehiculos, frentes de trabajo o durante el desarrollo de
actividades laborales.

# Prohibir fumar, vapear o consumir productos de tabaco, sus derivados, suceddneos, imitadores,
sistemas electréonicos de administraciéon de nicotina, sistemas similares sin nicotina, productos de
tabaco calentado y productos de nicotina oral en los lugares de trabajo y demds espacios donde su
consumo esté prohibido por la legislacién vigente o por las disposiciones internas de la organizacion.

+ Promover ambientes de trabajo libres de humo y aerosoles, adoptando las medidas necesarias para
prevenir la exposicidn de trabajadores y demas partes interesadas a estos factores.

+ Garantizar que el uso de medicamentos prescritos se realice conforme a las indicaciones médicas y
establecer mecanismos para que los trabajadores puedan comunicar oportunamente, de manera
confidencial, cuando un medicamento pueda afectar su capacidad para desarrollar actividades de
forma segura.

+ Implementar, cuando corresponda, pruebas de alcoholimetria, alcoholemia y/o deteccién de
sustancias psicoactivas como medidas preventivas, de acuerdo con los riesgos asociados a las
actividades, la justificacion técnica establecida en el SG-SST, el programa de prevencién del consumo
y la legislacion vigente.
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+ Garantizar que las pruebas de deteccidn se realicen bajo las condiciones técnicas, profesionales y
de confidencialidad, custodia y aseguramiento de la calidad establecidas por la legislacion aplicable.

+ Desarrollar campafias, actividades de sensibilizacidn, capacitacién y promocién de estilos de vida
saludables orientadas a la prevencidon del consumo de alcohol, tabaco, nicotina y sustancias
psicoactivas, asi como a la promocién de conductas seguras.

+ Promover mecanismos de orientacién y apoyo para los trabajadores que requieran atencién
relacionada con el consumo problematico de sustancias psicoactivas, de acuerdo con las rutas de
atencién disponibles y respetando la dignidad, privacidad y confidencialidad de la informacién de
salud.

+ Exigir el cumplimiento de esta politica por parte de trabajadores, contratistas, subcontratistas y
demads personas que desarrollen actividades bajo el control de la organizacién, de acuerdo con las
responsabilidades y requisitos establecidos.

El incumplimiento de las disposiciones establecidas en esta politica podrd dar lugar a las medidas
disciplinarias, administrativas, contractuales o de otra naturaleza que correspondan, de acuerdo con
la legislacion vigente, el Reglamento Interno de Trabajo, los contratos y demas disposiciones aplicables,
garantizando el debido proceso.

TECNIMONTAIJES M&Y S.A.S. promovera una cultura preventiva frente al consumo de alcohol, tabaco,
nicotina y sustancias psicoactivas, priorizando la proteccién de la vida, la salud y la seguridad de las
personas y la prevencion de accidentes e incidentes de trabajo.

La presente politica serd comunicada, implementada, mantenida y revisada periddicamente de
acuerdo con los cambios en la legislacidn, los riesgos de la organizacién y las necesidades del Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

YeisylJavier Corredor Acevedo
Gerente / Representante legal
TECNIMONTAIJES M&Y S.A.S.
Yopal, septiembre 22 de 2026



