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TECNIMONTAJES M&Y. S.A.S

TECNIMONTAJES M&Y S.A.S empresa dedicada a la ejecucion de montajes mecanicos y
de tuberia, soldadura especializada, obras civiles e ingenieria se encuentra comprometida
con:

v'  La implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
empresa para la gestion de los riesgos laborales por medio de la identificacion de los
peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles.

v" Prevenir lesiones personales, accidentes y enfermedades laborales protegiendo la
seguridad y salud de todos los trabajadores, evitar dafios a la propiedad durante el
normal desarrollo de sus actividades; promoviendo el autocuidado con nuestros
colaboradores, proveedores, subcontratistas, comunidades y demas partes
interesadas

v Identificar y valorar aquellos aspectos ambientales que pueden verse afectados e
implementar los controles necesarios con el objetivo de mitigar impactos socio-
ambientales y prevenir la contaminacion.

v" Adoptar cuando sea posible métodos de trabajo amigables con el medio ambiente.

v' Desarrollar acciones encaminadas a la adopciéon de habitos y estilos de vida saludable
para sus partes interesadas.

v' La organizacién dara estricto cumplimiento a la legislacion legal en seguridad, salud en
el trabajo, ambiente como demas requisitos legales aplicables.

v' Brindar a los clientes atencién oportuna, con calidad humana y técnica, respondiendo
a sus necesidades y expectativas a través del mejoramiento continuo de los procesos.

v" Implementar el desarrollo de capacitacion y entrenamiento a todos los trabajadores con
el fin de mantener un alto grado de sensibilizacion en materia de Seguridad, Salud en
el trabajo, Ambiente y Calidad

v La gerencia asignara los recursos necesarios para el disefio, implementacion,
verificacion y retroalimentacion del Sistema Integrado de Gestién, asi como para la
publicacion y divulgacion de esta politica.

v' Garantizar la participacién y consulta de los trabajadores y cuando existan, de los
representantes de los trabajadores
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